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TALOUSSAANTO
Taloussdanto hyvéksytty hallituksessa 12.9.2012
Paivitetty 20.1.2026, hallituksen kokouksessa 1/2026 tehtyjen paatdosten mukaan

YLEISET MAARAYKSET

1 § Suhde muihin sdanndksiin

Selkaydinvammaiset Akson ry:n (jaljiempana yhdistys) hallinnossa, varojenhoidossa, kirjanpidossa,
tilinpaatoksessa ja tilintarkastuksessa on noudatettava kirjanpitolain ja -asetuksen,
tilintarkastuslain, yhdistyslain, valtionavustuslain ja yhdistyksen omien saantdjen lisaksi taman
taloussaanndén maarayksia.

2 § Hallituksen taloushallinnolliset tehtavat

Hallituksen tulee yhdistyksen toimeenpanevana elimena huolehtia yhdistyksen hallinnosta ja
toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa, jotka
se kasittelee vuosittain ajallaan siten, etta ne voidaan kasitella yhdistyksen kokouksessa
marraskuun loppuun mennessa. Talousarvioesitys tulee olla verrattavissa edellisen vuoden
tilinpaatdkseen ja kuluvan vuoden talousarvioon. Talousarvion liitteeksi tulee laatia hallituksen
kayttdon yksityiskohtaiset talousarvion perustelut, joista kay selville tilikohtaisesti mista tuloista ja
kuluista talousarvion luvut koostuvat. Hallituksen on huolehdittava kirjanpidon seka raportoinnin ja
varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestamisestda ja yhdistyksen omaisuuden ja
tydntekijoiden tarkoituksenmukaisesta vakuuttamisesta.

Hallitus vastaa siitd, etta tilinpaatds ja toimintakertomus laaditaan kirjanpitolain ja tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen laatimista koskevien muiden saanndsten ja maaraysten mukaisesti ja etta
tilinpaatds ja toimintakertomus yhdessa antavat oikeat ja riittavat tiedot yhdistyksen toiminnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Hallitus paattaa toimihenkildiden palkoista, merkittavista investoinneista, lainan otosta, takauksien
ja vakuuksien myontamisesta seka maarittelee sijoitustoiminnan puitteet ja valtuudet.

3 § Talousvastuun jakautuminen ja taloudenpidon toteuttaminen yhdistyksessa
Hallituksella on vastuu yhdistyksen talouden pidosta. Hallituksen puheenjohtaja johtaa tata
toimintaa.

Hallituksen valtuuttamalla toimihenkilélla on vastuu taloudenpidon operatiivisesta toteuttamisesta
hallituksen antamien ohjeiden ja paatésten mukaisesti seka yhdistyksen kokouksen hyvaksymien
paatésten mukaisesti. Valtuutettu toimihenkild ilmenee Liitteesta A.

Hallituksen rahastonhoitajan on puheenjohtajan ja hallituksen valtuuttaman toimihenkilén lisaksi
vastattava siita, ettd yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja raportointi tarkoituksenmukaista
seka varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty ja etta, hallitus ja muut paatantaelimet saavat
riittdvan ja oikean tiedon taloudellisten paatésten perustaksi.

4 § Toimihenkil6t

Kaikkien yhdistyksen hallinto-, johto- ja valvontaelimissa toimivien ja muiden toimihenkildiden on
hoidettava tehtavansa taloudellisesti ja huolellisesti. Heidan tulee huolehtia siitd, ettéd yhdistyksen
omaisuutta hoidetaan luotettavalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

5 § Esteellisyys ja vaitiolovelvollisuus

Hallituksen jasen tai toimihenkil6 ei saa osallistua hanen oman henkildkohtaisen asiansa tai hanen
intressiyhtididensa ja yhdistyksen valistd sopimusta koskevan asian kasittelyyn yhdistyksen
hallintoelimissa. Han ei myoskaan saa ottaa osaa yhdistyksen ja kolmannen henkilén valista
sopimusta koskevan asian kasittelyyn, jos hanella on siita odotettavissa olennaista henkilokohtaista
etua, joka saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa. Mita tassa on sanottu sopimuksesta,
on vastaavasti sovellettava oikeudenkayntiin tai muutenkin toimivallan kayttamiseen.
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Edella mainitut henkil6t ovat vaitiolovelvollisia asioista, jotka he ovat saaneet luottamustoimessaan
tai tydssaan tietoonsa ja joista voi olla yhdistykselle olennaista haittaa tai vahinkoa.

Edelld mainitut henkildt eivat mydskaan saa kayttaa hyvakseen yhdistyksen hallinnosta tai
palveluksesta pois siirryttyaan niita luottamuksellisia tietoja, joista voi olla yhdistykselle olennaista
haittaa tai vahinkoa.

2. TULOT, MENOT JA VAROJEN HOITO

7 § Rahaliikenne ja pankkitilien kayttoé

Yhdistyksella on kaytossa taloushallintojarjestelma (Procountor). Jarjestelmaan merkitaan
tapahtumien hyvaksyjiksi kulloinkin siind asemassa 10 § mukaan olevat henkil6t. Hallituksen
puheenjohtaja vastaa siita, etta tiedot ovat ajan tasalla.

Maksuliikenne on hoidettava pankkitilien valityksella. Pankkitilien kayttéon liittyvista yleisista
kysymyksistd sekd niiden avaamisesta ja lopettamisesta seka tilien kayttdvaltuuksista paattaa
yhdistyksen hallitus. Yhdistys ei kayta kassaa, eika kateista rahaa.

Siirrettaessa varoja pankkitililta toiselle on siirtotapahtumasta ilmettdva maksaja ja maksunsaaja
sekad siirron syy. Pankkien tiliotteet on viipymatta tarkastettava ja tasmaytettava kirjanpitoon.
Voimassa olevista pankkitileista ja tilien kayttdoikeuksista pidetdan rekisteria, jota sailytetdan
toimistolla ja joka ilmenee liitteesta A. Luotto- ja maksukorttien kayttéa ja hankintaa koskevat
periaatteet hyvaksyy hallitus.

8 § Avustuksiin, apurahahakemuksiin ja yhteisty6sopimuksiin liittyvat asiat

Avustus- ja apurahahakemukset, seka yhteistydsopimukset ja muut vastaavat hakemukset, jotka
ylittavat 5 000 €, on hyvaksyttava hallituksessa. Hyvaksynnan jalkeen edella mainitun asiakirjan voi
allekirjoittaa paatdksen mukaisesti nimenkirjoitusoikeudellinen henkild. Edella sanottu koskee seka
paatéksenteon ettd nimenkirjoituksen osalta my6s avustuksiin liittyvia maksupyynté- ja
raportointiasiakirjoja.

9 § Palkanmaksu ja palkkakirjanpito
Palkanlaskennan ja palkkakirjanpidon hoitaa hallituksen valitsema tilitoimisto. Palkanmaksun
suorittaa 10 § mukainen menotapahtuman hyvaksyja.

Maksettavien palkkojen osalta tulee varmistua, ettd ne maksetaan voimassa olevien sopimusten ja
tehtyjen paatésten mukaisesti.

Palkat ja palkkiot maksetaan hallituksen paattamana ajankohtana maksunsaajan maaraamaan
rahalaitokseen. Ennakkomaksu on mahdollinen vain erityistapauksissa ja siitd on laadittava tosite,
joka on asianmukaisesti varmennettu ja se on arkistoitava muiden kirjanpitotositteiden joukkoon.

Luontaisetumenettelyssa noudatetaan verohallinnon ohjeita.

Palkkioista ja lyhytaikaisista tilapaisistd tehtdvistd on kirjoitettava palkkiolasku, joka sisaltéa
laskuttajan nimen, henkildtunnuksen, laskuttajan osoitetiedot, verotuskunnan, tiedot tydn
suoritusajasta ja maksuperusteesta. Laskuttaja varmentaa laskun allekirjoituksellaan ja
paivayksella. Palkkiolaskut hyvaksytaan 10 § mukaisessa jarjestyksessa.

Vuosi-ilmoitukset verottajalle ja vakuutusyhtidille seka palkkoihin liittyvat ennakonpidatys- ja
sosiaaliturvamaksutilitykset ja  sosiaalivakuutusmaksuja  koskevat tilitykset hoidetaan
asianmukaisesti ja ajallaan tilitoimiston kanssa.

10 § Menojen hyvaksyminen ja tarkastusmerkinnat
Yhdistyksessa kasitelldadn vain sahkoéisia laskuja taloushallintojarjestelmassa, joita varten
yhdistyksella on sahkodinen laskutusosoite. Paperilaskuja varten yhdistyksella on skannauspalvelu,
joka tarkoittaa, etta paperilaskun lahettajalle annetaan Itellan skannauspalvelun osoite, jota kautta
lasku tulee sahkoisena taloushallintojarjestelmaan.
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Yhdistyksen menot hyvaksyy hallituksen valtuuttama toimihenkilé. Edella mainittu toimihenkild ei
saa hyvaksya yhdistyksen yli 4 000 € menoa ilman puheenjohtajan hyvaksyntaa. Puheenjohtaja
arvioi, onko meno tarpeen hyvaksyttaa hallituksella. Hallituksella hyvaksytetyt menot tulee merkita
hyvaksymisen yhteydessa lisatietona paivamaaran kera; esim. hyvaksytty hallituksessa 12.9.2021.

Toiminnanjohtajan menot (matkalaskut, ja muut vastaavat toiminnanjohtajaan liittyvat menot)
hyvaksyy puheenjohtaja. Puheenjohtaja ei saa hyvaksya toiminnanjohtajan yli 1 000 € menoa ilman
hallituksen hyvaksyntaa (tallainen hyvaksynta tulee merkitad hyvaksymisen lisatietona paivamaaran
kera; esimerkiksi ’hyvaksytty hallituksessa 12.9.2012’). Toiminnanjohtajan kaytéssa on
pankkikortti, joka on kytketty yhdistyksen tiliin FI77 4055 0010 5122 22; edella mainittu kayttoraja
koskee myods kortin kayttoa.

Muiden toimihenkildiden menot (matkalaskut ja muut vastaavat toimihenkiléon liittyvat menot)
hyvaksyy toiminnanjohtaja. Toiminnanjohtaja ei saa hyvaksya toimihenkilon yli 1.000 € menoa ilman
hallituksen hyvaksyntaa (tallainen hyvaksynta tulee merkita hyvaksymisen lisatietona paivamaaran
kera; esimerkiksi "hyvaksytty hallituksessa 12.9.2012’).

Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja hallitusten muiden jasenien ja varajasenien (muiden paitsi
rahastonhoitajan) menot (matkalaskut ja muut vastaavat ko. henkildiden henkildon liittyva menot)
hyvaksyy rahastonhoitaja. Rahastonhoitaja ei saa hyvaksya edelld mainittujen osalta yli 500 €
menoa ilman hallituksen hyvaksyntaa (tallainen hyvaksynta tulee merkita hyvaksymisen lisatietona
paivamaaran kera; esimerkiksi 'hyvaksytty hallituksessa 12.9.2012’).

Rahastonhoitajan menot hyvaksyy puheenjohtaja. Puheenjohtaja ei saa hyvaksya rahastonhoitajan
yli 500 € menoa ilman hallituksen hyvaksyntaa (tallainen hyvaksynta tulee merkitd hyvaksymisen
lisatietona paivamaaran kera; esimerkiksi "hyvaksytty hallituksessa 12.9.2012’).

Toiminnanjohtajan, jarjestokoordinaattorin, projektipaallikdn, projektisuunnittelijan ja soveltavan
liikunnan koordinaattorien kaytéssa on myos luottokortit. Soveltavan liikunnan koordinaattorien
hankintaraja on 1 000 euroa kuukaudessa per kortti, muiden korttien hankintaraja on 4 000 euroa
Kuukaudessa per kortti.

Laskut hyvaksytaan taloushallintojarjestelmassa.

Yllamainitut kynnysarvot hyvaksymisessa eivat koske menoja, joista on hallituksen paatos
(esimerkiksi hallituksessa paatettyyn hankintaan tai hallituksen hyvaksymaan tydsopimukseen
perustuvat menot). Nain ollen, kun palkanmaksu ja luottamushenkildiden kokouspalkkioiden
maksu perustuu tydsopimukseen tai hallituksen/yhdistyksen kokouksen paatokseen, kirjanpitaja
voi hyvaksya ja maksaa nama menot. Talldin tulee hyvaksymisen yhteydessa lisata aina merkinta,
mihin  erityinen Kkirjanpitajan hyvaksyntd perustuu; esimerkiksi ’perustuu Akson ry
hallituksen/vuosikokouksen paatokseen’ tai 'perustuu x.x.xxxx tydsopimukseen’. Tama erityinen
hyvaksynta- ja maksatusmenettely koskee myds palkan ja kokouspalkkioiden maksuun liittyviin
veronpidatyksiin ja vastaaviin muihin palkanmaksusta johtuviin kuluihin.

Menon hyvaksymistapahtumassa tulee kayda ilmi paivays, menon esittajan nimi, miten meno liittyy
yhdistyksen toimintaan, laskun summa, menon hyvaksyja, kustannuspaikka, Kustannuspaikka
maaraytyy siten, ettd meno merkitaan sellaiselle kustannuspaikalle, jonka synnyttémasta menosta
on kyse. Jos kyse on tulkinnanvaraisesta tilanteesta kustannuspaikan suhteen, puheenjohtaja
paattaa lopullisen merkinnan.

Jos menon hyvaksyja ei pysty ottamaan kantaa laskun oikeellisuudesta, vastaavuudesta
lahetyslistaan tai sopimukseen, han voi pyytaa laskutettavasta asiasta enemman tietavaa
asiatarkastamaan kyseisen menon.

Puheenjohtaja, rahastonhoitaja ja hallituksen valtuuttama toimihenkilé huolehtivat yhdessa
tilitoimiston kanssa, etta yhdistyksen talousarkisto on ajan tasalla.

Hallituksen  jasenilla ja tilintarkastajilla  on koska tahansa oikeus tarkistaa
taloushallintojarjestelméssa olevat tiliotteet, maksetut laskut ja saada niista lisatietoja.
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11 § Tulojen seuranta ja hyvaksyminen
Hallituksen valtuuttama toimihenkil® ja rahastonhoitaja seuraavat yhdistyksen tilia ja raportoivat
tilille tulleista poikkeuksellisista rahasuorituksista hallituksille kuhunkin kokoukseen. Hallituksen
valtuuttama toimihenkild tai muu palkattu henkild tarkistaa kirjaukset ja vastaa siita, etta ne
Kirjautuvat oikeille kustannuspaikoille.

12 § Saatavien perinta
Saatavien perinta on jarjestettava siten, etta kertymisesta varmistutaan ja perinta on tehokasta.
Mahdollisesti syntyvat luottotappiot tulee kirjata hyvaa kirjanpitotapaa noudattaen.

3. KIRJANPITO JA TILINPAATOS

13 § Kirjanpidon jarjestaminen

Kirjanpito on jarjestettava ja hoidettava siten kuin kirjanpitolaissa ja - asetuksessa on saadetty.
Lisdksi on huomioitava valtionavustusta koskevat (Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskuksen
(STEA) seka Opetus- ja Kulttuuriministerion (OKM) antamat) avustusten kirjaamisohjeet, tdman
taloussaanndn maaraykset seka hyvan Kkirjanpitotavan vaatimukset. Kirjanpidosta vastaa
hallituksen puheenjohtaja, rahastonhoitaja ja hallituksen valtuuttama toimihenkild yhteistydssa
tilitoimiston kanssa.

14 § Jarjestelman kuvaus
Kirjanpito tulee jarjestdd niin, ettd se vastaa toiminnan laatua ja laajuutta. Kirjanpitoa
jarjestettaessa tulee ottaa huomioon sisdisen valvonnan lahtékohdat.

Kirjanpidossa kaytetaan kustannuspaikkaperiaatetta, jonka mukaan kaikki merkittavat tulo- ja
menoryhmat ovat omina kustannuspaikkoina. Yhdistyksellda on viisi paakustannuspaikkaa:
normaaliin toimintaan, vertaiskuntoutukseen ja STEA:n valtionavustuksiin (Ak1 ja Hanke C12485)
seka OKM:n valtionavustukseen (Suomi liikkeelle) liittyvat kustannuspaikat.

Kirjanpitojarjestelman pohjana on taloushallintojarjestelmaan laadittu luettelo kaytetyista tileista ja
kustannuspaikoista kirjausohjeineen. Kirjanpidosta pidetaan taloushallintojarjestelmassa
sahkoista arkistoa. Vuosittaiset asiakirjat arkistoidaan myos kirjallisena (tilinpaatos liitetietoineen).
Tilikartta sailytetaan tilinpaatdsaineiston liitteena.

Tilikauden tulot ja menot tulee kirjata bruttomdaaraisind omille tileilleen vahentdmatta tuloja
menoista tai menoja tuloista tarpeellisia oikaisukirjauksia lukuun ottamatta.

Kirjanpito tulee pitaa ajan tasalla ja sita on hoidettava huolellisesti.

15 § Tositevaatimukset

Kirjanpitokirjausten on perustuttava tilikauden alusta juoksevasti numeroituihin alkuperaisiin
tositteisiin, joihin on merkittava paivays vuosilukuineen. Suoritetun maksun todentavan tositteen
tulee olla, mikadli mahdollista, maksun saajan tai maksun valittdneen rahalaitoksen antama.
Tositteesta on selvittava, mitd on ostettu tai myyty tai mistd maksusta on kysymys ja myods
tilitapahtuman ajankohta. Lisaksi tositteesta tulee selvita, miten meno liittyy yhdistyksen
toimintaan.

Silta osin, kun kirjanpito perustuu tiliotteisiin, niin vastaavat tiedot tulee ilmeta tiliotteesta tai sita
taydentavista tositteista tai laskusta. Milloin kirjauksen perusteeksi ei saada ulkopuolisen antamaa
tositetta, kirjaus tulee todentaa yhdistyksen itsensa laatiman ja asianmukaisesti varmennetun
tositteen avulla.

16 § Tilinp&aatés

Hallituksen tulee laatia tilikaudelta tilinpaatés ja toimintakertomus kirjanpitolain ja -asetuksen
edellyttamalla tavalla hyvaa kirjanpitotapaa noudattaen. Tilinpaatés kasittaa tuloslaskelman ja
taseen liitetietoineen ja siihen on liitettava toimintakertomus.
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Tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen tulee antaa oikea ja riittava kuva yhdistyksen toiminnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Tilinpaatds ja toimintakertomus on laadittava neljan
kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Tilinpaatds ja toimintakertomus esitetdan aina
yhdistyksen kevatkokouksessa yhdistyslain mukaan.

Tilinpaatos tulee laatia suoriteperusteisena. Jos kirjanpito on joltakin osin tilikauden aikana hoidettu
maksuperusteisena, se on ennen tilinpaatésta taydennettava ja oikaistava olennaisilta osin
suoriteperusteiseksi.

17 § Tuloslaskelma

Tuloslaskelma tulee laatia kirjanpitoasetuksen saanndékset huomioon ottaen ryhmiteltyna siten, etta
kunkin toiminnanalan tuotot ja kulut ilmenevat kustannuspaikkakohtaisesta tuloslaskelmasta.
Tuloslaskelman tulee olla verrattavissa talousarvioon seka edellisen vuoden tilinpaatokseen.
Tarvittaessa vertailutietoja on oikaistava uutta esitystapaa vastaavaksi. Tuotot ja kulut tulee esittaa
bruttomaaraisina vain tarpeellisin oikaisuviennein korjattuna.

Tulokseen vaikuttavat poikkeukselliset tai/ja kertaluonteiset erat tulee selvittaa tilinpaatdksen
liitetiedostoissa.

18 § Tase
Taseen tulee rakenteensa ja paaryhmittelynsa osalta noudattaa kirjanpitoasetuksen tasekaavaa.

19 § Allekirjoitukset
Tilinpaatos ja toimintakertomus tulee paivata allekirjoituspaivana, jolloin hallitus on tilinpaatdéksen
hyvaksynyt. Tilinpaatoksen allekirjoittaa paatdsvaltainen hallitus.

Tilinpaatos tulee viipymatta allekirjoituksen jalkeen sitoa. Tilinpaatdsasiakirjat on koottava yhteen
ja niitd on sailytettdva maaraysten mukaisesti. Tasekirja on sailytettdva pysyvasti.

4. RAPORTOINTIJARJESTELMA

20 § Raportointi ja valvonta

Taloushallinnon raportointijarjestelman tarkoituksena on palveluperiaatteen mukaisesti tukea
paatéksentekijoiden toimintaa sekd henkildresursseihin, talouteen ja taloudellisuuteen liittyvaa
paatoksentekoa.

Raportointijarjestelma on luotava sellaiseksi, ettd sen avulla yhdistyksen hallitus ja muu johto
pystyvat saamaan kokonaiskuvan yhdistyksen toteutuneesta toiminnasta, tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta seka rahoituksesta etta siita, miten toteutumat poikkeavat suunnitellusta.

Jokaiseen hallituksen kokoukseen tuodaan talousraportti hallituksen valtuuttaman toimihenkilon ja
rahastonhoitajan yhdessa tilitoimiston kanssa valmistelemana, josta kay ilmi rahan kayttdé ja
paivitetty tulosseuranta kustannuspaikoittain.

Hallituksen jasenet voivat seurata ajantasaista tuloskehitysta taloushallintojarjestelmassa, ja siten
olla ajan tasalla yhdistyksen taloudellisesta toiminnasta.

5. SISAINEN VALVONTA

21 § Sisainen valvonta
Sisainen valvonta tulee jarjestaa toiminnan laadun ja laajuuden edellyttamalla tavalla.

Hallituksen tulee valvoa, ettéd yhdistyksen kirjanpidon ja varainhoidon sisdinen tarkkailu on
asianmukaisesti jarjestetty.

6. TILINTARKASTUS

22 § Tilintarkastajat
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Yhdistyksessa on valittava tilintarkastajat saantdjen ja tilintarkastuslain edellyttamalla tavalla ja
heidan on toimitettava tilintarkastus sen mukaan kuin tilintarkastuslaissa on saadetty.

23 § Tilintarkastus
Tilintarkastus sisaltaa yhdistyksen tilikauden kirjanpidon, tilinpaatdksen, toimintakertomuksen ja
hallinnon tarkastuksen.

Tilintarkastajille on varattava tilaisuus toimittaa tilintarkastus siina laajuudessa kuin nama katsovat
sen tarpeelliseksi ja heille on annettava selvitysta ja apua, jota he pyytavat.

Allekirjoitettu tilinpaatos ja toimintakertomus tulee luovuttaa tilintarkastajille vahintadan kuukautta
ennen kokousta, jossa tilinpaatds tulee vahvistettavaksi.

Tilintarkastajien on annettava tilintarkastuskertomus yhdistyksen hallitukselle viimeistaan kaksi
viikkoa ennen sita kokousta, jossa tilinpaatos esitetaan vahvistettavaksi.

Jos tilintarkastajat antavat yhdistyksen hallitukselle tilintarkastuspéytakirjan, jossa he esittavat
huomautuksia havaitsemistaan epakohdista on yhdistyksen hallituksella velvollisuus kasitella
poytakirja viipymatta ja sailytettdva se luotettavalla tavalla. Sama koskee myds erillisia
tilintarkastajien antamia tarkastusmuistioita. Raportoinnissa tulee huomioida valtionavustusten
(STEA:n ja OKM:n) tilintarkastusta koskevat ohjeet ja muiden mahdollisten rahoittajien ohjeet.

7. ERINAISET MAARAYKSET

24 § Kayttbomaisuuden luettelointi
Kiinteasta ja irtaimesta omaisuudesta on pidettava luetteloa taloushallinnon antamien ohjeiden
mukaan.

25 § Erindiset maaraykset
Hallitus voi antaa tata taloussaantoa taydentavia ohjeita ja maarayksia.

Taloussaanto paivitetdan tarpeen mukaan, kuitenkin niin, ettd kyseinen paivitystarve kdydaan lapi
ja kasitellaan jokaisen vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Tama taloussaanto tulee voimaan 27.1.2013 ja se on paivitetty 20.1.2026.

Taloussaantda pidetdan jasenien ja muiden nakyvillda Selkdydinvammaiset Akson ry:n
internetsivulla.

Selkaydinvammaiset Akson ry p. + 358 50 371 5400 toimisto@aksonry.fi y-tunnus 2315346-4
Mannerheimintie 107

00280 HELSINKI
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TILILUETTELO:

Aktia Pankki: BIC HELSFIHH

Keraystili FI18 4055 0010 6651 86
Kayttotili FI77 4055 0010 5122 22

TILINKAYTTOOIKEUDET:
(8.1.2025)

Poikela Markku, puheenjohtaja
Petajamaki Timo, rahastonhoitaja

Perho Alicia, toiminnanjohtaja

Sara Vaisanen, jarjestokoordinaattori
Veera Henriksson, projektipaallikkd
Maarika Halonen, projektisuunnittelija
Kultatili Oy, kirjanpitaja Raine Kreutzman
Kultatili Oy, Sami Kultanen

HALLITUKSEN VALTUUTTAMAT TOIMIHENKILOT:

(17.9.2020)

Perho Alicia, toiminnanjohtaja
(4.12.2024)

Veera Henriksson, projektipaallikko

LUOTTO- JA MAKSUKORTIT:

Perho Alicia, toiminnanjohtaja
pankkikortti - debit (5.2.2021)
luottokortti - credit (1.11.2020)

Halonen Krista Maarika, projektisuunnittelija
pankkikortti - debit (9.10.2019)
luottokortti - credit (10.10.2019)

Sara Vaisanen, jarjestokoordinaattori
luottokortti - credit (3.5.2024)

Veera Henriksson, projektipaallikké
luottokortti - credit (7.1.2025)

Tuula Holtti, soveltavan liikunnan koordinaattori
luottokortti - credit (20.1.2026)

Paula Saario, soveltavan liikunnan koordinaattori
luottokortti - credit (20.1.20926)

Selkaydinvammaiset Akson ry p. + 358 50 371 5400
Mannerheimintie 107
00280 HELSINKI

IBAN FI77 4055 0010 5122 22
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